CPPDO004 - Promocao e Progressao na
Classe de Associado (C1 a C4)

l. Objetivo

Promover o docente da Classe B para Associado 1 (Classe C) ou progredir entre os niveis da
Classe C (Associado 1?2?73 7?4).

[l. PUblico-Alvo

e Associado 1 (promocdao): 24 meses no ultimo nivel da Classe B (Adjunto 4), titulo de doutor e
aprovacao em avaliagcdo de desempenho (Lei 12.772, art. 12, 83°, II; Res. CONSEPE 54/2006, art. 1°).
e Associado 2, 3 e 4 (progressao): 24 meses no nivel anterior e aprovacao em avaliacdo de
desempenho (Res. 54/2006, art. 1°, paragrafo Unico).
e Pontuacao minima no periodo avaliado: 350 pontos (Res. 54/2006, art. 6°), com pontos obrigatorios
em producéo intelectual:
o Associado 1 e 2: pontuar em producéo intelectual;
o Associado 3: no minimo 15 pontos em producao intelectual;
o Associado 4: no minimo 20 pontos em producao intelectual.
« E obrigatério comprovar atividades de ensino e de producéo intelectual. Ocupantes de cargo de
direcéo dispensados do ensino ficam dispensados dessa parte (art. 4°, paragrafo Unico).

lll. Abrir Solicitacéo

e Onde: SIPAC > Protocolo > Cadastrar Processo.

e Tipo de processo: progressao/promogéo funcional docente. [em confirmacdo com a CPPD: o nome
exato no SIPAC]

e 12 tramitac&o: direto & REITORIA — COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (CPPD)
(11.00.46.91). N&o passa pelo Departamento.

e Natureza dos documentos: requerimento como restrito; demais como ostensivos (diploma e
comprovantes com dados pessoais: restritos).

e Prazo: apds completar os 24 meses no nivel. [em confirmac&o com a CPPD: se o0 processo pode ser
aberto antes, como nos casos de Titular e EBTT]

IV. Legislacao

e Lein®12.772/2012, art. 12, §2° e 83°, |l — progressao e promogdo para a Classe C.

e Res. CONSEPE n° 54/2006 (com redacéo da Res. 14/2008) — arts. 1° (requisitos), 2° (banca), 4°
(atividades avaliadas), 5° (relatorio e curriculo), 6° (pontuacao), 9° (descontos no intersticio), 10 (prazo
da banca e recurso). Em revisao pela Portaria n® 551/2026-CPPD.

e Res. CONSEPE n° 38/2025, art. 2° — insere o0s arts. 6°-A a 6°-C na Res. 54/2006 (licencas).

V. Documentacao necessaria para a progressao em Associado

Anexe cada item separadamente, nesta ordem:

1. Requerimento do nivel pretendido — modelo CPPD (.doc).



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
https://sig-arq.ufpb.br/arquivos/20161821133b5e229408633670c0b5d8/Rsep54_2006.htm
https://sig-arq.ufpb.br/arquivos/2025103157660a78128198cff9b14cfd0/Resoluo_Consepe_n_38.2025.pdf
https://www.ufpb.br/cppd/wp-content/uploads/sites/79/sites/199/2026/07/Requerimento-para-progressao-ASSOCIADO.doc

Declaracdo de Progressdes Funcionais atualizada.

Diploma de doutorado, frente e verso (somente para Associado 1).
Declaracdo de Disciplinas Ministradas (SIGAA).

Curriculo Lattes atualizado.

Relatdrio Individual de Atividades desde a ultima progresséo — modelo padrao CPPD (.docx).

Comprovantes, separados por secao: | Ensino; || Producao intelectual; Ill Pesquisa; IV Extensao; V
Administrativas; VI Representacao; VIl Outras; VIII Qualificacao.

No agkrwn

O relatério e o curriculo devem estar assinados pelo docente (Res. 54/2006, art. 5°).

VI. Descricéo do Processo

Docente: pede a Declaragédo de Progressfes Funcionais e relne os documentos.

Docente: abre o processo no SIPAC e envia direto & CPPD (11.00.46.91).

CPPD: confere documentos e intersticio. Se faltar algo, baixa em diligéncia; o docente complementa.
Banca examinadora (3 docentes Titulares ou Associados de nivel superior ao anterior ao pretendido):
avalia e pontua pela tabela da Res. 54/2006 em até 10 dias. Pode pedir documentos em caso de
davida (arts. 2°, 7° e 10).

CPPD: aprecia o relatério da banca e emite parecer.

. Reitor: decide.

7. PROGEP: publica a portaria no Boletim de Servico.
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l. Fluxograma


https://ajuda.ct.ufpb.br/books/cppd-procedimentos/page/cppd001-declaracao-de-progressoes-funcionais
https://www.ufpb.br/cppd/wp-content/uploads/sites/79/sites/199/2026/07/Modelo-relatorio-padrao-associado.docx
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VIIl. Nota de Rodapé

Licencas (Res. 38/2025): em licenca gestante, maternidade, adotante ou para tratamento de saude, o
tempo conta no intersticio e a pontuagéo € proporcional: 350 + 24 x meses de licenca.

Cargos: CD tem 160 pontos por ano; FG1 e FG2, 80 pontos por ano, podendo completar com outras
atividades (Res. 54/2006, art. 6°, 84°).

Descontos no intersticio (art. 9°): faltas néo justificadas, suspensao disciplinar, excesso de dois
anos de licenca saude, licenca para acompanhar conjuge ou familiar (observada a Res. 38/2025),
licenca para interesse particular e pena privativa de liberdade.

Divergéncia norma interna x lei: a Res. 54/2006 (art. 1°) exige regime de Dedicagdo Exclusiva. A Lei
12.772 nédo faz essa exigéncia para a promocéao a Classe C. [em confirmacao com a CPPD: se a
exigéncia de DE ainda é aplicada]

Divergéncia norma x pratica: pela Res. 54/2006, art. 2°, a banca é designada pelo CONSEPE. [em
confirmagé&o com a CPPD: como a banca é constituida hoje]

Revisdo em curso: a Portaria n® 551/2026-CPPD criou comissao interna para propor nova resolucéao
e regras de transicao. Esta pagina deve ser revista quando a nova norma for aprovada.

Atencédo ao e-mail: o endereco correto da CPPD é cppd@reitoria.ufpb.br.

IX. Expediente

Elaborado por: Direcéo do Centro de Tecnologia/UFPB

Data de Elaboracéo: 14/10/2026

Data da Reviséo: — (reviséao técnica pela CPPD pendente)

Cdédigo do procedimento: CPPDO004

NUmero da reviséo: 00

Setor: Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) —
Reitoria/UFPB

Responsavel: Prof. Paulo César Geglio (Presidente da CPPD —

Portaria n® 177/2026)

Horario de funcionamento: 1° andar da Reitoria, préximo a Ouvidoria (horario a

confirmar com a CPPD)

Contato: cppd@reitoria.ufpb.br - SIPAC: REITORIA — CPPD
(11.00.46.91)

Telefone: Ramal 9460
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